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Lernziele 

■ Kann ausführlich über 
Berufserfahrungen 
sprechen.  

 

■ Kann über Schwächen, 
Stärken und Fähigkeiten 
sprechen.  

http://www.lingoda.com/
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Wenn Leute hören, dass sie sich 
verkaufen sollen, fangen sie oft an, 
ihre Talente anzupreisen und mit 

ihren Erfolgen zu prahlen.  

 

In dieser Lektion lernst du einen 
besseren Weg, um dich zu verkaufen. 

http://www.lingoda.com/
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Vorschau und Aufwärmen 

In dieser Lektion lernst du, wie du dich in einem Bewerbungsgespräch am besten 
verkaufen kannst.  

Eine gute Portion an Selbstbewusstsein ist dabei unverzichtbar.  

http://www.lingoda.com/
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Sich verkaufen 

Was bedeutet es eigentlich, sich zu verkaufen?  

■ Sich zu verkaufen bedeutet nicht, 
arrogant seine gesamten 
Errungenschaften aufzuzählen.  

■ Sich zu verkaufen heißt vielmehr, 
geschickt über seine Stärken, 
Fähigkeiten und Erfahrungen zu 
sprechen.  

http://www.lingoda.com/


6 www.lingoda.com 6 

Sich verkaufen 

■ Kannst du dich wirklich gut selbst verkaufen, 
ist es sogar möglich, dass du einen Job 
bekommst, obwohl es besser qualifizierte 
Kandidaten gibt. 

■ Bewerbungsgespräche sind oft nur sehr kurz 
und du möchtest einen möglichst guten 
Eindruck hinterlassen. Der Interviewer kann 
dich nur kennenlernen, indem du ihm etwas 
von dir erzählst.  

■ Du möchtest erreichen, dass dein hoffentlich 
zukünftiger Arbeitgeber sich an dich erinnert. 
Du solltest dafür deine im Lebenslauf 
erwähnten Stärken im Interview noch einmal 
hervorheben.   

Der Hauptgedanke ist, dass 
du dein Gegenüber davon 
überzeugen willst, dass du 
besser als alle anderen für 
den Job geeignet bist.  

Warum ist es so wichtig, die Kunst des Sich-Verkaufens zu beherrschen?  

http://www.lingoda.com/
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Fallen dir noch ein paar Gründe 
ein, warum es wichtig ist, die 

Kunst des Sich-Verkaufens zu 
beherrschen? 

Noch mehr Gründe?  

http://www.lingoda.com/
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Die meisten Personen fühlen sich 
bei dem Gedanken, sich selbst 

verkaufen zu müssen, nicht sehr 
wohl. 

 
Was denkst du darüber?  

Wie fühlst du dich dabei, bei 
einem Bewerbungsgespräch 
über deine Stärken reden zu 

müssen?  

Wie fühlst du dich?  

http://www.lingoda.com/
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Sich verkaufen 

■ Körpersprache: Ein selbstbewusstes Auftreten mit einem selbstsicheren Lächeln 
ist ein Muss. Auch ein fester Händedruck und konstanter Augenkontakt haben ihre 
Wirkung. Am wichtigsten ist es jedoch, eine gute Sitzhaltung einzunehmen und 
während des Gespräch nicht zu zappeln.  

■ Angemessene Kleidung: Kleider machen Leute! Das trifft bei einem 
Bewerbungsgespräch auf jeden Fall zu. Zieh dir Kleidung an, in der du dich 
wohlfühlst. Trotzdem ist es wichtig, darauf zu achten, dass die Kleidung zu der 
Position, für die du dich bewirbst, passt. Der Dresscode für einen Job im 
Finanzsektor ist ein anderer als für einen Job bei einem Modemagazin.  

■ Füllwörter vermeiden: Vermeide Füllwörter wie uhm, ähhm, etc. Überlege erst, 
was du sagen möchtest, und sprich dann. 

■ Sich auf das Wesentliche konzentrieren: Konzentriere dich auf das Wesentliche 
und vermeide es, vom Thema abzuschweifen.  

Es gibt auch noch andere Dinge, auf die man bei einem Bewerbungsgespräch achten 
sollte und die zum Sich-Verkaufen beitragen.  

http://www.lingoda.com/
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Wenn du im Unterricht sprichst, 
wie ist deine Körpersprache?  

Verwendest du viele Füllwörter?  

Glaubst du, du wirkst nervös oder 
selbstbewusst?  

Vergleiche deine Beobachtungen 
mit deinen Mitschülern. 

Beobachte dich selbst 

http://www.lingoda.com/
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einen kühlen Kopf 
bewahren 

Auch unter Druck bewahre ich einen kühlen Kopf.  

den Überblick 
behalten  

Ich behalte auch in stressigen Situationen den Überblick.  

die Herausforderung Ich liebe Herausforderungen. 

umgehen mit Ich kann auch mit Stresssituationen sehr gut umgehen.  

Hilfreiche Phrasen 

Die Problemlösungs-
kompetenz 

Meine Problemlösungskompetenz ist sehr gut; ich konnte schon immer 
gut aus komplexen Zusammenhängen die richtigen Schlüsse ziehen.  

Fachwissen 
ausbauen 

Ich möchte schon lange mein Fachwissen in diesem Bereich weiter 
ausbauen. 

http://www.lingoda.com/
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Falls du dir noch nicht dessen bewusst bist, was deine Stärken sind, ist das das Erste, 
was du machen solltest:  

Überlege dir, was deine Stärken sind! 

 

Dann lies die Jobbeschreibung und denke darüber nach, ob deine Stärken zu dem 
verlangten Profil passen.  

 

Du solltest mindestens drei bis fünf deiner Stärken kennen, die du dann in einem 
Bewerbungsschreiben erwähnst. 

deine Stärken 

Ich bin stressresistent und erbringe auch unter Druck gute 
Leistungen.  

http://www.lingoda.com/
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Was trifft auf dich zu?  

Lern- 
bereitschaft 

Belastbarkeit 

Kreativität 

Kommunikations-  
fähigkeit Engagement 

Offenheit Eigeninitiative 

Verantwortungsbereitschaft 

Teamfähigkeit 

Leistungsorientierung 

http://www.lingoda.com/
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Schreibe eine Liste mit deinen Stärken. Ein paar hast du ja bereits 
kennen gelernt. Welche treffen auf dich zu? Wenn du einen Managerjob 
haben wollen würdest, welche deiner Stärken wären die relevantesten? 

Schreibe eine Liste 

http://www.lingoda.com/


15 www.lingoda.com 

Du solltest zu jeder deiner Stärken ein möglichst spezifisches Beispiel aus deinem 
Berufsleben nennen können, das deine Fähigkeiten veranschaulicht.  

Beispiele geben 

Ich habe sehr viel Erfahrung in Teamarbeit und auch in der 
Teamleitung. In meiner letzten Arbeit leitete ich die letzten 

drei Projektgruppen mit großem Erfolg.  

Ich spreche fließend Russisch. So konnte ich den Handel 
mit osteuropäischen KMUs in meiner letzten Firma um 320 % 

steigern.  

http://www.lingoda.com/
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Notiere nun zu jeder Stärke aus deiner Liste aus der vorangegangen 
Übung ein Beispiel aus deinem bisherigen Berufsleben. 

Beispiele geben 

http://www.lingoda.com/
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Übe nun, die Anekdoten zu deinen Stärken auch zu erzählen.  

Denke daran, auf den Punkt zu kommen und aktive Sprache zu 
verwenden.  

Sprechen üben 

http://www.lingoda.com/
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Deine Stärken 

1. Erzählen Sie mir ein bisschen über sich 
selbst.  

2. Besprechen Sie mit mir Ihren Lebenslauf.  

3. Können Sie mir ein bisschen über Ihren 
Hintergrund erzählen?  

4. Was sind Ihre Stärken?  

5. Wie sieht Ihr Verantwortungsbereich in Ihrer 
derzeitigen Arbeit aus?  

6. Warum sollten wir ausgerechnet Sie 
anstellen?  

Es ist wichtig zu wissen, welche Fragen dir die Möglichkeit bieten, über 
dich selbst zu sprechen. Hier ein paar Beispiele:  

http://www.lingoda.com/
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? ? ? ? ? ? 
? 

? 
? ? ? ? 
? ? ? ? ? ? 
? 

? 
? 

? ? ? ? ? ? 
? 

? 
? ? ? ? 
? ? ? ? ? ? 
? 

? 
? 

Fragen? 

Fallen dir noch weitere 
Fragen ein, bei denen du 

über deine Stärken 
sprechen kannst? 

Welche der 
aufgeführten Fragen 

möchtest du nicht 
beantworten müssen?  

http://www.lingoda.com/
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Übe nun mit deinem Lehrer oder deinen Mitschülern ein paar der 
gelernten Fragen zu beantworten.  

Rollenspiel 

Lehrer: Du bist der 
Interviewer. 

Schüler: Du bist der 
Interviewte. 

Erzähl mir ein 
bisschen was von 

dir! 

Gleich nach dem 
Studium habe ich 

ein Praktikum bei … 
gemacht. 

http://www.lingoda.com/
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Dem Interviewer Fragen zu stellen ist auch eine Möglichkeit, sich zu verkaufen.  

 

Erstens zeigt es, dass du dich über die Firma und deinen zukünftigen Arbeitgeber 
informiert hast, und zweitens merkt man dadurch, dass du dir wirklich darüber 

bewusst bist, was dein zukünftiger Job beinhaltet.  

Fragen stellen 

Was sind die Langzeitziele der Firma?  

Wie sieht der typische Karriereweg für jemanden in dieser 
Position aus?  

http://www.lingoda.com/
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Fragen stellen 

■ Auf Ihrer Website habe ich gesehen, dass sich die Firma zum Ziel gesetzt hat, seine 
CO2-Emissionen in den nächsten 2 Jahren um 20 % zu reduzieren. Können Sie mir 
sagen, welche Rolle man als normaler Angestellter dabei spielt?  

■ Ich habe gehört, dass die Mehrzahl der Kunden, die zu mir durchgestellt werden, 
davor zumindest schon mit einem Angestellten gesprochen haben werden. 
Inwieweit beeinflusst das mein Verhalten diesen Kunden gegenüber?  

■ Ich habe gelesen, dass die Firma in den letzten Jahren stark expandiert hat. Plant 
die Firma, noch weiter zu expandieren? Und inwieweit beeinflusst dies meine 
Position?  

■ Wenn du dich über die Firma deines zukünftigen Arbeitgebers gut informiert 
hast, kannst du spezifische Fragen über Unternehmensziele, die 
Unternehmenskultur oder auch die Position, für die du dich bewirbst, stellen.  

■ Unten angeführt findest du ein paar Beispiele für solche spezifischen Fragen:  

http://www.lingoda.com/
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Schreibe noch weitere allgemeine Fragen auf, die du in einem 
Vorstellungsgespräch stellen könntest.  

Allgemeine Fragen stellen  

http://www.lingoda.com/
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Denke nun an deinen eigenen Arbeitgeber und deine Firma. Gibt es 
irgendetwas, das du gerne gewusst hättest, bevor du dort angefangen 

hast? Schreibe ein paar Fragen auf, die du gerne bei deinem 
Vorstellungsgespräch gestellt hättest oder die ein zukünftiger Kandidat 

stellen sollte.  

Spezifische Fragen stellen 

http://www.lingoda.com/
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Übe die erarbeiteten Fragen nun mit deinem Lehrer oder deinem 
Mitschüler.  

Einen Dialog führen 

Schüler: Du bist der Bewerber.  
Lehrer: Du bist der 

Arbeitgeber.  

http://www.lingoda.com/
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Gehe zur zweiten Seite dieser Lektion zurück und prüfe, 
ob du die Lernziele erreicht hast. 

ja nein 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 

Über die Lernziele nachdenken 

http://www.lingoda.com/
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Denke bitte an all das, was du in dieser Lektion gelernt hast. 
Was war am schwierigsten (Übungen, Wortschatz…)? Und am einfachsten? 

+ 

+ 

– 

– Wenn du Zeit hast, gehe noch einmal zurück 
zu den schwierigsten Seiten. 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 

Über diese Lektion nachdenken 

http://www.lingoda.com/
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Hausaufgaben 

http://www.lingoda.com/
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In den Kästchen findest du noch mehr nützliche Wörter zum 
Thema Bewerbungsgespräch. Bilde mit den Wörtern Sätze, die 

in einem Bewerbungsgespräch vorkommen könnten.  

Schreibe Sätze 

Expertise kompetent 

erreichen Leistung 

analytisches 
Denken 

Organisations- 

geschick 

http://www.lingoda.com/
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–          □        × 

Dein bester Freund hat dir erzählt, dass er sich für einen Job in 
Deutschland beworben hat. Er bittet dich um ein paar Tipps, 
wie er sich im Interview am besten verkaufen kann. Schreibe 

ihm eine E-Mail.  

Schreibe eine E-Mail 

An:  

Betreff:  

Hallo Samuel, 

 

... 

 

 

http://www.lingoda.com/
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                Wer sind wir? 
 
Warum Deutsch online lernen? 

Was für Deutschkurse bieten wir an? 

Wer sind unsere Deutschlehrer? 

Wie kann man ein Deutsch-Zertifikat erhalten? 

Wir haben auch ein Sprachen-Blog! 

Dieses Lehrmaterial wurde von 
 
 

erstellt. 
 

Über dieses Material 

                

                

                

                

                

http://www.lingoda.com/
https://www.lingoda.de/ueber-uns
http://www.lingoda.com/
https://www.lingoda.de/online-sprachkurse
https://www.lingoda.de/deutsch/so-funktionierts
https://www.lingoda.de/deutschlehrer
https://www.lingoda.de/deutsch/zertifikat
https://www.lingoda.de/blog

